ROMANIA

POLITIA LOCALA PIATRA NEAMT
Str. Viforutui nr. 14, Bl. D1, Piatra Neamt 610258
Tel: 0040 233 231300 Fax: 0040 233 231300
E-mail: politialocalapiatraneamt@gmail.com
Qperator date cu caracter personal 20192

Data publicarii 20.04.2022

ANUNT

Politia Localé Piatra Neamt, cu sediut in Piatra Neamt, str. Viforului, nr. 14, bl. D1, parter, organizeaza concurs
de recrutare pentru ocuparea a sapte functii publice de executie vacante de politist local astfel:
~ 2 posturi de politist local, clasa |, grad profesional debutant - Birou Ordine Publica 1;

— 1 post de politist local, clasa |, grad profesional principal - Birou Ordine Publica 1;
~ 4 posturi de politist local, clasa a lll a, grad profesional asistent - Birou Ordine Publica 1;

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore pe saptdméana.
Exercitarea raporturilor de serviciu se realizeaza pe perioada nedeterminata.

Probele se vor desfasura astfel:

1) Proba sportivé: 19.05.2022, ora 11:00 - probé eliminatorie ~ Stadionul Municipal Ceahldul / Sala Polivalenta Piatra
Neamt;

A}Jtitudiniie fizice testate in cadrul probei sportive sunt alergare - rezistentd (800 m — femei si 1000 m -
barbati), flexii abdominale (femei/barbati), fiind notate conform haremelor stabilite in Procedura operationala de
organizare si desfasurare a probei sportive in cadrul concursurilor de recrutare organizate de cafre Poliia Locala
Piatra Neamt {Cod PLPN-CJRU-PO-(6) anexata [a prezenta.

2) Proba scrisd : 23.05.2022, ora 10:00 - |a sediuf Polifiei Locale Piatra Neamt / la sediul Primariei Piatra Neamt;
3) Interviul: in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, in conformitate cu
prevederile art. 56, alin. (1) din HG nr. 611/2008.

Conditiile de participare la concurs:
Conditiile generale:

» conform prevederilor art, 465 din 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ:

a) are cetdtenia romana si domiciiiul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris gi vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o funcfie publica. Atestarea starii de sanatate se face
pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica
organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in condifiile legii;

f)y indeplineste conditiile de studii s vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) Indeplineste conditjile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sévérsirea unei infractiuni confra umanitétii, contra statului sau contra autoritatji,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicé Infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-0 incompatibilé cu exercitarea functiei publice, cu exceplia situatiei in
care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei,

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Tncetat contractul individual de munc@ penfru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in condifiile prevézute de legislatia specifica.




Conditii specifice:
Pentru functia de politist local, clasa |, grad profesional debutant (2 posturi):

> studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,

)‘_'

nu necesita vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii funciiei publice;

> s detina aviz psihologic pentru port arma;
> sA detind permis auto categoria B.

Pentru functia de politist local, clasa ], grad profesional principal (1 post):

> studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;

> minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
> s& detind aviz psihologic pentry port arma;

> s detind permis auto categoria B,

Pentru functia de politist local, clasa HI, grad profesional asistent (4 posturi):

> studii medit liceale finalizate cu dipiomé de bacalaureat;
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>
>

minimum 1 an vechime Tn specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice;
s& detina aviz psihologic pentru port arma;
sa detina permis auto categoria B.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Politiei Locale Piatra Neamt, mun. Piatra Neam, str. Viforului nr.

14, bl D1, Parter, jud. Neami, in termen de 20 zie de la data publicarii anuntului pe site-ul acesteia
hitps://politialocalaneamt.rof sectiunea Cariera respectiv in perioada: 20.04.2022 - 09.05.2022 inclusiv.

Continut dosar:
Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa conting, In mod obligatoriu, documentele prevézute de art. 49 alin.

(1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
actualizatd si modificata de HG 546/2020:
a) formularul de inscriere;

b)
c)
d)

e)

curriculum vitae, modelul comun european;
copia actului de identitate si copia certificatului de casétorie, dupa caz;
copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor specializari gi
perfectionari,
copia carnetului de munca sifsau a adeverintei! eliberate de angajator pentru pericada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postuluiffunciiei sau pentru exercitarea
profesiei;
adeverintd care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulari
concursului de catre medicul de familie al candidatului, cu mentiunea "apt efort fizic,
aviz psihologic eliberat cu cel muit 12 luni anterior derul&rii concursului, pe bazé de evaluare psihologica organizata
prin intermediul unitatilor specializate acreditate fn condifiile legii, cu mentiunea — "apt psihologic pentru functia
publica de politist tocal” si "apt psihologic pentru port arma’,
cazierul judiciar;
declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitafii de lucrator al Securitafii sau colaborator af acesteia, in conditiile prevazute
de legislafia specifica;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau nsofite de documentele originale,

care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

Documentele se prezintd intr-un DOSAR DE PLASTIC CU SINA (fara folii) la Birout R.U.

NOTA

1 Adeverinta de vechime in muncé/specialitate trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazule in anexa nr. 2D din H.G. nr. §11/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei funcfionarilor publici, actualizatd i modificata de HG 546/2020, din care
sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functile ocupatafocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ccuparea acesteiafacestora,
temeiul legal al desfasurarii aclivitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiiior.



Relatii suplimentare, la sediul Politiei l.ocale Piatra Neamt - Compartiment Juridic si Resurse Umane

telefonffax 0233231300 int. 24, e-mail politialocalapiatraneami@gmail.com, persoanad de contact Insp. Bodron
Mihaela-Loredana.

Formuiarul de inscriere la concurs se pune la dispozifie candidatitor, din oficiu de catre secretarul comisiei

de concurs, Insp. Bodron Mihaela-Loredana - Compartiment Juridic si Resurse Umane (camera 8) sau accesand
pagina institutiei: hitps://politialocalaneamt.ro/, rubrica Organizare, subrubrica Carierd - Formulare de concurs, in
format deschis, editabil;
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Tematica:

Constitutia Romaéniei, republicata - integral ;

Titlul | si [l ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanclionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi, republicatd, cu modificérile
si completérile ulterioare - integral;

Legea nr. 155/2010 Legea Politiei Locale {republicata) (actualizatd) - integral;

H.G. nr.1332/2010 privind Regulamentul - cadru de organizare si functionare a Politiei Locale- integral;

Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor (republicatd) {actualizata): art. 31 -33;

Legea nr. 61/1991, privind sancfionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociald (republicata)
{(actualizata) - integral;

H.C.L. nr. 228/2021 pentru aprobarea Regulamentului privind normele de gospodarire, intretinere, curatenie si
estetica in municipiul Piatra Neamt - integral;

O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenia, domiciliul, resedinfa si actele de identitate ale cetdtenilor romani
{republicata) (actualizatd) - integral;

Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor (actualizatd) - integral.

Bibliografie:

Constitutia Romaniei, republicat;

Tittul | si [l ale partii a Vl-a din Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ultericare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbali, republicat, cu modificarile
si completrile ulterioare;

Legea nr. 155/2010 Legea Politiei Locale (republicatd) {actualizata);

H.G. nr.1332/2010 privind Regulamentul - cadru de organizare si functionare a Polifiei Locale;

Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor {republicatd) (actualizata);

Legea nr. 61/19%1, privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociald (republicata)
(actualizata),

H.C.L. nr. 228/2021 pentru aprobarea Regulamentului privind normele de gospodarire, intretinere, curatenie s
estetica in municipiul Piatra Neamt;

O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani
(republicatd) (actualizata);

Ordonanta nr. 2/2001 privind regimut juridic al contraventiilor {(actualizata).



Atributiile postului:
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2)
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13)

actioneaza in scopul cunoasterii aspectelor de ordin comunitar si crearii unui parteneriat intre Politia Locala Piatra
Neamt si comunitate pentru rezolvarea operativa a problemelor cu impact direct asupra climatului de siguranta
civica;
este prezent in fiecare zi in zona de responsabilitate pentru a relationa cu cetatenii, realizand cunoasterea
populatiei sub aspectul structurii, domicifiului, resedintei, mediilor favorabile comiterii de infractiuni in scopul
desfasurarii activitatior de prevenire;
mentine ordinea si finistea publica in zonele de responsabilitate si in locurile stabilite prin planul de ordine si
sigurantd publica al unitatii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;
mentine in zona de responsabilitate ordinea publica n imediata apropiere a unitatilor de Tnvatdmant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcarite auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatii administrativ-teritoriale,
in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, locuri de joaca, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri
publice aftate in proprietatea sifsau in administrarea unitatilor administrativ-teritoriale sau a altor institutii publice
de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;
stabileste legatura cu asociatiile de proprietari, tocatar, si cu factorii decizionali din unitatile de invatamant din
zona de responsabilitate; participand, atunci cand se impune, impreuna cu reprezentanti ai primariei la sedintele
asociatilor de proprietari sau la sedintele din scoli;
identifica si consiliaza cetatenii care fac parte din categoriile cu grad mare de victimizare;
mediaza si rezolva conflictele interumane in limitele legale;
identifica si recepteaza problemele de ordin comunitar, cum ar fi:
a) grupuri de consumatori de substante psihotrope (ethobolanice sau droguri);
b) prezenta grupurilor de tineri in parcuri, scari de bloc care tulbura ordinea si finistea publica;
¢} prezenta cainilor comunitari agresivi;
d) lipsa luminatului public;
e) parcuri de joaca / monumente deteriorate;
fy gropiin carosabll sau trotuare;
g) lipsaldeteriorarea trotuarelor, a bordurilor sau a mobilierului urbar;
h} nesalubrizarea strazilor, aleilor si in zona de colectare a deseurilor menajere (sheltere, europubele);
i) executarea de lucrari neautorizate in carosabil sau pe spatiul verde sau in imobile;
j) lipsa capacelor de canalizare, lipsa / deteriorarea semnelor de circulatie, nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor si a marcajelor rutiere;
k) autoturisme si tonete abandomnate pe domeniul public;
) arbori uscati sau care necesita toaletare;
m) spatii verzi neingrijite;
n) constructii sau afisaj stradal neautorizate pe domeniul public;
o) depozitarea de moloz, material de constructii sau reziduuri de orice fel pe domeniul public, in albia raurilor
sau paraie riverane,
p) parcarea autoturismelor in locuri nepermise - spatii verziftrotuare;
) unitati economice de alimentatie publica, comert, prestari servicii, care isi desfaspoara activitatea cu
incalcarea prevederilor [egale ;
rezolva reclamatiile si sesizarile cetatenilor din continutul carora nu rezulta in mod evident elemente cu caracter
penal, conform competentelor;
intervine la solicitarile dispeceratului Politiei Locale pentru interventia la evenimentele semnalate prin 112, pe
principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, indiferent de natura acestora si competenta
teritoriala;
participa, impreuna cu autoritilile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitdti de salvare si
evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
intaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;
actioneaza pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrofirea périntilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fard adapost si procedeaza la incredinarea acestora serviciului public de
asistentd sociala in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;
constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuire sociala, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si
locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

B
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14)

15)

21)

22)

23)

24)

constata contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespeclarea normelor legale privind
convietuire sociala, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatitor administratiei publice centrale si focale,
pentru faptele constatate in raza teritoriala de competents;

acordd, pe teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

executd, in conditiile legii, mandatele de aducere, emise de organele de urmarire penald si instantele de judecata
care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, peniru persoanele care locuiesc pe raza de
competentd;

coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare sifsau de clarificare a
situatiei militare a rezervigtilor din Ministerul Aparérii Nationale;

asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

acfioneaza, in conformitate cu prevederile art. 61 si art. 293 din N.C.p.p., intocmind documentatia aferenta in
conformitate cu prevederile legale;

executd, in conditile art. 257 si urmétoarele din N.C.p.p., citarea si actele procedurale emise de cétre organele
judiciare sau instantele de judecats;

constatata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si actele
de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele responsabile cu intocmirea si
actualizarea cartii de imobil potrivit OUG nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani,

coopereaza cu serviciile publice comunitare de evindenta a persoanelor pentru punerea in legalitate a persoanelor
cu acte de indentitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani care nu au acte de indentitate;

in raport cu nevoile serviciului, in baza planificarii sefului, personalul va desfasura activitati complementare specifice
de ordine publica, circulatie pe drumurile publice, disciplina in constructii si afisaj stradal, protectia mediului, activitati
comerciale si evidenta persoanelor ( conform prevederilor H.G. nr. 1332/2010);

respecta prevederile O.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, Legea nr.155/2010 a Polifiei Locale, Regutamentul
cadru de organizare si functionare a Politiei Locale aprobat prin H.G. 1332/2010, R.O.F. al Polititei Locale Piatra
Neamt si a Codului de conduita eticd a Politiei Locale Piafra Neamt, Legea nr. 196/2018 privind infiin{area,
organizarea si funcionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor, Legea nr. 61/1991 pentru
sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, Legea nr. 349/2002
peniru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, precum si actele autoritatilor publice
locale (HCL 228/2021, HCL 80/2016) specifice aclivitatilor desfasurate;

infocmeste rapoarte de activitate zilnice privind activitatea desfasurata;



PROCEDURA OPERATHINALA ; Vaditea | ?\fl"u-.\..
COD: PLPN-CIRE-PO-BO f I\L\I/ll \u i
CORGANIZAREA S DESE J\SUR/\RI A PROBIEI HI’()R FIv I, ] Lxempl |1 |)r‘;
INCADRUL CONCURSURILOR DE RECRUTARLE ]
ORGANIZATE DI CATRIE !
FOLTILA LOCALA POLITIA LOCALA PIATRA NEANT
PIATIRA NEAA i e S . i

CONTINUTUL PROCEDURIL
F-PO-16.03

. Sceop

Seapul aeestel |'>['m‘vdu|'i esle:
o Crearca unui cadrg unitar pentru verificarca aptitudinilor Tizice ale candidatilor i cadrul

concursurilor de reerutare organizate de catre Politia ocala Piatra-Neamit:

Astevraren veaditii de sanse pentra toti participantii ke proba sportivi

Pestiren e mod sdeevar aoaptitudinior fziee ale vandidatilor. raportal facerintele fisel

posiclul aferente Tanetic publice pentru care seorganizeaza coneursul. certle procizate de

Poliva bocala Praca-Neamt in momental nstiontaris ANP stoin anuntul privingd

organizaren coneursubul,

2. romeniul de aplicare a procedurii operationale
Preventa procedors operationala seoaphica de e wmmal sinmad mul
pontru veuaparea posturiior vacante siofemporar

exports o domeniu cu

ciz i ozt concursurilor dereerutare
Cacanle PUBLEG cate exista cerinte tnet capacitali sporite koetor Hizie prefungil.

3. Reglewmentart aplicabile
Lo fegistatio specificn
o UL 2700 povind Codul administratiy:
v Hlotrares Guvernalul e 6112008 pentra aprobaren normelor privind organizarea s
dervolres carieret functionarilor publici. actualizata st modificata de HG 54620200 potrivit
careti procediia poentru organizarca sideslasurarea probel suplimentare trebuic sa contina cel
pmin urmiatoarele elemente
a) descerierea proben suplimentare
) modalitatea de evaluare si de slahllm a rezultatului "adinis™ sau Trespins™
o) modalitatea de comunicare a rezultatulul prevazut fa hit bl
) termenut de contestare si termenul de solutionare a contestatiei;

¢y modalitiea de comunicare a rezultatulud final al probet suplimentare

CPrezentarea confitiutuini domeniilor de compefenta
Pentru testares caps witall sporite la efor fizic prelungit, se stabilesc urmatoarele probe sportive

¢ alergare - rezisent

e Hexn abdominale gremer, barbann,

Descrierea probei suplimentare:
Probeie pentru verificarea aptitudimlor [zice se sustin in aceeaisi zi, in urmatoarea ordine $i

COnsLL
v alergare - rezistenta {800 m - femei / 1000 m - barbati),

« Alexinabdomnale (femel, barbati).
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GRG ANTZAREA STIESFASHRARIA PROBECSPORTINE | \&'lllf)!ill 1

I CabREE CONCURSURIBOR D RECRLUET AR
ORGANIZATE DECATRIE

POLTTIATOCAT A POLITIA LOCALA PIATIRA NEAMY !

FiATHA NN

Probele se executa in tnuta sportiva adeevata anotimpului (pantol® de sport. wicou. pantaloni
seulosuu trening o Nuceste admisa L sastinerea probelor purtarea tinutelor neadecvate. Toate probele
Sunt obbivstorin Nesustineren unet probe sau abandonul auca efect ehimnnarea din concuars
candidatalor,

Probele =i barenicle de promovare sunt conforny anexet nr. | atasata lo prezenta.

Probete pentra veriticarea aptitudinilor Hzice vor [1omasurate cu cromonetrul sivor 13
IreeIstaie cucinneri video,

Precizan whnice st metodice privind electuaren probelor:

s Probua de alergare - rezistenta (800 m - femei / 1000 m - havbati):
Soenacitn o startob die pretoares insernsde apross T 25 candidatis contra cronomicig,
Froveren de B alorgave Tamers se considera abindon,
- Eeaba de abdomenfflexii abdominale (femei/barbati)
S Neexeenta din pozitia culeat pe spate, cu picioarele stinse siosprijinile, cu nainile liecadan omp de

dot ninute. e paoze. cale an concurent/eronometi.
S0 Peserierea procedurit operationale

SoAenvian prenicreateare:

Probu suplimentara se destisoura vherior alisarii rezultatelor Toooselecta dosarelor, se
ceationeaza Joeocatre anad sau mai multi experti iy domenio. care nusunt membri ai comisici de
concirs, sat dupa caze ai comisier Jeoselotionire o contestatifor siode catire membrii comisier de
CONTUIS,

Vaturior incepert probel seoscmncaza o deelaratio pe propria raspundere prin care candidaii
declars v au fose sEinb sann participe naoeasta proba decatre un medie sees exonerenza
cotsiode concurs de onee raspundere in legatura cuorice pretentin e puten aven, deorice natura,
pentre eventuale aceidentart, boala, deces sau oriee alte probleme medicale care ar putea apirea pe

parcursul destusurarii probel la care participa.

Ora. data st locul desFasurarii probet de verificare a aptitudinilor lzice vor i1 stabilite prin
stupul de concurs eare va 1 alisal o osediul nstitutied  si pe pagina deinternet
wanvwy pohitislocaluneamiro, seetiunca concurs,

Candidatn serist da conewrsul de recrutare au obhpatia sa se informeze prin consultarea

paginet demnterset a mstitatien www. politialocalaneamiro.sectivnea concurs.

Candidail care nuose prezinta To data, ora st focul indicate pentru sustinerca probei
suplimentare (sportive) vor B declarati "absenti” stovor fi eliminali din concurs,
oo Modatitnes de evatuaee stde stabitire a rezaltamulod "TADMIS” sag "TRESPINS”

Porformanta obuinuta de candidat 1o cahheauvul acordal se consemmneaza in borderoul de
CUHIC LS.

Esle declaral Ladnus” candidatul care. indeplineste barcmul minim stabilit pentru nota 3.

Candidatul care nu promoveaza o proba este eliminat din concurs, iar in functie de momentul i care
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CORGANIZAREA STDESFASURAREA PROBEISPORTIVE

xemplarar:

PN CADRUL CONCURSURILOR D RECRUFARE
. ORGANIZATE DE CATHE :
Pobdiiniin el POLITIA LOCNLA PIATIA N ANV

[ L Y R

e e it pams parcarge celelalie probe.
Pontrg evaluarea performanted Tizice o candidagilor. mditerent de canze/motive. nu se adnit

recNAIMINarE repelin,

4.8, NModalitden de comunicare a rezultatului

el nepromovart unei probe din cele enumerate i sus. candidatul este instintal verbal.

Candidate] core nuopromoveaza una dinre probele Tizices nuomai poate participa b proba
BRI H IO

Prapac abizecea evaluarit probetr sportive. rezultatele coaprecierca "ADNIS™ - sau
CRESPINS obtinute de catre candidati se cansemneaza intr-un proces-verbal semnat de expertal nr.
I wr secrebrud comisiel de concars, se transmile comisicn de coneurs, e rezablatele vor I afisare L

Dbt sope paghen deomrerned aoaeestein astiel dneat condidaiil sain cunostinta e

FoAU G o

b4 Permenul de contesiare st termenul de solutionare @ contestaticd

Diupa abisaren rezaltatelor T proba suplimentirs (sportiva). candidatin nemuliumin por fiee
cotttestatios i wermen deocel mult 2 ore de T data sioora alisari rezultatelor prober suplimentare
ceportive s b sediad institaticn. sub sunctiunen deenderi din acest drept

I sieitio contestatitor Tormulate Tt de readiaiul probel suplimentre (sportive). comisia de
oluponae o contestatilor va analiza inregistrarife video electuate iy timpul destasurarii probei
suplimentare doar pentra candidatul contestatinr, in aeecusi 7 de depimere o contestatitlor. de catre

coenlsi de solndonare g contestatiitor,

S rodnlicaiten de comunicare aorezadtatolui final al probeisuplimentare
Drapar sofatonares oventualelor contestanii s va ehera proces-verbal privind solutionarea
contestilitorn semnat de expertal in st de seeretarab comisien de coneurs.
Procesub-verbat va 0 transmis Comisien de coneurs.
Rezulttele vor 1 alisate Te sediul imstituticr si pe paging de internet a Politien Locale Piatra

Neamt.

Por participa In proba scrisa a concursuloi numai cundidatit declarati admist la proba

steplimentara,
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CUTPROET T STAREMELE PENTRU VERIFICAREA AFTITUDINILOR FIZICE ALE CANDIDATLOR
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— TABEL
CLOPROBELE ST BAREMELE PENTIRU VERIFICAREA AP TTTUDINILOBR FIZIC AL CANIHDATILOR
FINEL [ CATEGORDE YARSTA

Prode de exie abdonsinabi
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inciusly . ;
NIEA NUATAR REFETARVCATEGORIE DL VARSTA
109 . A0 41 36 3 26 31
9.5 45 40} 33 34 25 20
Y 44 34 34 Y 24 19
¥.5 42 KL A3 28 23 I8
8 42 37 32 27 21 7
A ) 16 31 24 21 1
7 1 35 ) 235 2{) 13
6,5 39 kY ey el L4 14
i 3¥ 3} 2 X3 [ k)
S0 37 Al 2 a2 |7 x
A 3 3] it 2 16 i
45 35 3k x5 20 3 10
K| el i X 14 [4 4
3.5 33 28 23 I8 3 K
3 32 27 a2 17 12 7
35 31 2 21 1 Ll 0
2 3 25 530 15 L 5
1.5 a4 24 | o 14 9 4
1 K 25 b 13 8 )
Proha de aleregare — vezistengd — 800 m
grropa Lo | pevpeia Vea - de | oprupna Hi-a - gropa o e - frupa o Ve - prupy i Vi
Crupa de pand e 30§ 1a 30 de and pided | dela 36 de i | delandd deand | delvdedewnd | - pesds 51 e
VRN de wni, b 35 de anl, ind ka4 de pinit In 45 de jray lu S0 e aAid
fnclusiy tnelunis wisty relusiv wit, inelusiv artd, inelusly
NV TIMFCATEGORIE DE VARSTA
10} 30" 05" 430" 435" iy 543"
9.5 35" qL0 " 300 525" NEO
9 35" q5" 40" 303" 530" hinin
RIS 355" 420" q45" sy 535" 600"
8 00" 4'25" 450" st 590" 605"
1.5 405" 430" 4'35" 5200 35" Gron
7 410" 435" 300" 535" 5'50" o' 5"
1,5 475" 440" 05" S0 85" 620"
b gy 445" 3Gt S35 400" G s
55 35" 451" ST 48" 6'05" 030"
5 434" 4’851 st Suks” a10" o'35"
4,5 435" AN 325" A0 615" Q40"
4 444 MR 330" &85 60" 643"
35 a5 3 35" 600" Has" 6'500
1500 S Sy 603" 530" a'535"
1,5 453" a0 345" O A'35" 00
2 500 525" 500 &'15" 640" [RINY
1,5 S0s" MES 355" S22 o45" 710"
1 S 31350 600" 625" 630" TS






