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ANUNT

Politia Locala Piatra Neamt, cu sediul in Piatra Neamt, str. Viforului, nr. 14, bl. D1, parter, organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea a sase functii publice de executie vacante de politist local astfel:

- 3 posturi de politist local, clasa i, grad profesional debutant — Birou Ordine Publica 1 si 2 (din care 2 posturi
Birou Ordine Publica 1 si 1 post la Compartimentul Ordine Publica 2, Monitorizare Video, Baze de Date gi Dispecerat
din cadrul Biroului Ordine Publica 2);

-3 posturi de politist local, clasa a Ill a, grad profesional asistent — Birou Ordine Publica 1;

Durata normala a timpulfui de muncé este de 8 ore/zi, 40 ore pe séptamana.
Exercitarea raporturilor de serviciu se realizeaza pe perioadd nedeterminata.

Probele se vor desfasura astfel:
1) Proba sportiva: 17.03.2022, ora 10:00 - proba eliminatorie — Stadionul Municipal Ceahldul / Sala Polivalenta Piatra
Neam;
2} Proba scrisé . 21.03.2022, ora 10:00 - la sediul Politiei Locale Piatra Neamt / la sediul Primariei Piatra Neamt;
3} Interviud: in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, In conformitate cu prevederile
art. 58, alin. (1) din HG nr. 611/2008.

Conditiile de participare la concurs:
Conditiile generale:

> conform prevederilor art. 465 din O.U.G, 57/2019 privind Codul administrativ:

a) are cetatenia romana gi domiciliul in Romania;

b) cunoagte fimba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinifj;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate se face pe
bazé de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie, respectiv pe bazé de evaluare psihologica
organizata prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g} indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea funciiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanita{ii, contra statului sau contra autoritati,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni s&véarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea funciei publice, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

) nule-afostinterzis dreptul de a ocupa o funclie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea careia a
savarsit fapta, prin hotarére judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in
ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitaii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legistatia specifica.

Conditii specifice:
Pentru functia de politist local, clasa |, grad profesional debutant:
> studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;
> nu necesita vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
> sa fie apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;
¥ 3sa detina aviz psihologic pentru port arma;
> & detind permis auto categoria B,




Pentru functia de politist local, clasa Ill, grad profesional asistent:
> studii medii liceale finalizate cu diplom3 de bacalaureat;
» minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice;
> sa fie apt din punct de vedere medical pentru exercitarea funcliei;
» s& detind aviz psihologic pentru port arma;
> sa detina permis auto categoria B.
Dosarele de inscriere se depun la sediul Politiei Locale Piatra Neamt, mun. Piatra Neamt, str. Viforului nr, 14,

bl. D1, Parter, jud. Neami, in termen de 20 zile de la data publicari anunfului pe site-ul acesteia
https://politialocalaneamt.ro/ sectiunea Cariera respectiv in perioada: 14.02.2022 — 07.03.2022 inclusiv.

Continut dosar:

Dosarele de inscriere |a concurs trebuie s& contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute de art. 49 alin, (1)
din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionaritor publici,
actualizata si modificatd de HG 546/2020:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate si copia certificatului de casatorie, dupa caz;

d} copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionri;

e} copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei! eliberate de angajator penfru pericada lucratd, care s& ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postuluiffunctiei sau pentru exercitarea
profesiei;

f)y adeverinta care atesta starea de sanatale corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 funi anterior deruldrii concursului de
catre medicul de familie al candidatului, cu mentiunea "apt efort fizic";

g) aviz psihologic eliberat cu cel mult 12 funi anterior derularii concursului, pe bazd de evaluare psihologica organizata
prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, cu mentiunea — "apt psihologic pentru functia publica
de politist local” si "apt psihologic pentru port arma”;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de Inscriere, sau adeverinta
care sa ateste lipsa calitafii de fucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in condifiile prevazute de legislatia
specifica;

Copiile de pe actele prevédzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

Documentele se prezinta intr-un DOSAR DE PLASTIC CU SINA (f&ra folii} la Biroul R.U.

Relatii suplimentare, la sediul Politiei Locale Piatra Neamt - Compartiment Juridic si Resurse Umane telefon/ffax
0233231300 int. 24, e-mail politialocalapiatraneamt@agmail.com, persoana de contact insp. Bodron Mihaela-L.oredana.

Formularul de inscriere la concurs se pune Ia dispozitie candidafilor, din oficiu de catre secretarul comisiei de
concurs, Insp. Bodron Mihaela-Loredana - Compartiment Juridic si Resurse Umane {(camera 8) sau accesand pagina
institufiei; https://politialocalaneamt.ro/, rubrica Organizare, subrubrica Carierd — Formulare de concurs, in format deschis,
editabil;

NOTA -

1 Adeverinta de vechime Tn muncafspecialitate trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata si modificatd de HG 546/2020, din care sa
rezulte cel putin urmatoarete informatii: functia/functiile ocupatafocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteiafacestora, temeiul legal
al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor,



1)
2)

10)

11)

Tematica:

Constitutia Romaniei, republicata - integral ;

Titlul | i 1l ale parti a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile $i completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile si completarile ufterioare - integral;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbali, republicatd, cu modificarile si
completarile wterioare - integral;

Legea nr. 155/2010 Legea Politiei Locale (republicatd) (actualizata) - integral;

H.G. nr.1332/2010 privind Regulamentul - cadru de organizare si functionare a Poliiei Locale- integral;

Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munitiitor (republicatd) (actualizata): art, 31 -33;

Legea nr. 61/1991, privind sanclionarea faptelor de incalcare a unor norme de conviefuire sociald (republicatd)
(actualizatd) - integral;

H.C.L. nr. 228/2021 pentru aprobarea Regulamentului privind normele de gospodarire, infretinere, curatenie si
estetica in municipiul Piatra Neamt - integral;

0.U.G. nr. 97/2006 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdfenilor roméni (republicats)
(actualizata) - integral;

Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor {actualizatd) - integral.

Bibliografie:

Constitutia Romaniei, republicata,

Titlul | si #l ale parti a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonarta Guvernuiui nr. 13772000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse ¢i de tratament Intre femei si bérbafi, republicata, cu modificérile i
completarile ulterioare;

Legea nr. 155/2010 Legea Politiei Locale (republicatad) {actualizata);

H.G. nr.1332/2010 privind Reguiamentul - cadru de organizare si functionare a Politiei Locale;

Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munitfitor {republicatd) (actualizata);

Legea nr. 61/1981, privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de conviefuire sociala (republicatd)
(actualizata);

H.C.L. nr. 228/2021 pentru aprobarea Regulamentului privind normele de gospodarire, intretinere, curatenie si
estetica in municipiul Piatra Neamt;

0.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani (republicats)
(actualizatd);

Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor (actualizata).



Atributiile postului:

1)

2)

10)

11)

12)

13)

actioneaza in-scopul cunoasterii aspectelor de ordin comunitar si crearii unui parteneriat intre Politia Locala Piatra
Neamt si comunitate pentru rezolvarea operativa a problemelor cu impact direct asupra climatului de siguranta
civica;
este prezent in fiecare zi in zona de responsabilitate peniru a relationa cu cetatenii, realizand cunoasterea populatiel
sub aspectul structurii, domiciliului, resedintei, mediilor favorabile comiterii de infractiuni in scopul desfasurarii
activitatilor de prevenire;
mentine ordinea si linistea publicd Tn zonele de responsabilitate si in locurile stabilite prin planul de ordine si
siguranta publica al unitatii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;
mentine in zona de responsabilitate ordinea publicd In imediata apropiere a unitdtilor de invatdmant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitdtii administrativ-teritoriale, in
zonele comerciale si de agrement, in parcuri, locuri de joaca, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri
publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea unitatilor administrativ-teritoriale sau a attor institufii publice de
interes local, stabilite prin planul de ordine si sigurantd publica;
stabileste legatura cu asocialiile de proprietari, locatari, si cu factorii decizionali din unitatile de invatamant din zona
de responsabilitate, participand, atunci cand se impune, impreuna cu reprezentanti ai primariei la sedintele
asociatilor de proprietari sau la sedintele din scoli;
identifica si consiliaza cetatenii care fac parte din categoriile cu grad mare de victimizare;
mediaza si rezolva conflictele interumane in limitele legale;
identifica si recepteaza problemele de ordin comunitar, cum ar fi:

a) grupuri de consumatori de substante psihotrope (etnobotanice sau droguri);

b) prezenta grupurilor de tineri in parcuri, scari de bloc care tulbura ordinea si linistea publica;

) prezenta cainilor comunitari agresivi;
d) lipsa iluminatului public;
) parcuri de joaca / monumente deteriorate;

f) gropiin carosabil sau trotuare;
g) lipsaldeteriorarea trotuarelor, a bordurilor sau a mobilierului urban;
h) nesalubrizarea strazilor, aleilor si in zona de colectare a deseurilor menajere (sheltere, europubele);
i} executarea de lucrari neautorizate in carosabil sau pe spatiul verde sau in imobile;
) lipsa ‘capacelor de canalizare, lipsa / deteriorarea semnelor de circulatie, nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor si a marcajelor rutiere;

k) autoturisme si tonete abandomnate pe domeniul public;

f) arbori uscati sau care necesita toaletare;

m) spatii verzi neingrijite;

n) constructii sau afisaj stradal neautorizate pe domeniul public;

0) depozitarea de moloz, material de constructii sau reziduuri de orice fel pe domeniul public, in albia raurilor

sau paraie riverane;
p) parcarea autoturismelor in focuri nepermise - spatii verziftrotuare;
q) unitatt economice de alimentatie publica, comert, prestari servicii, care isi desfaspoara activitatea cu
incalcarea prevederilor legale ;

rezolva reclamatiile si sesizarite cetatenilor din continutul carora nu rezulta in mod evident elemente cu caracter
penal, conform competentelor;
intervine la solicitarile dispeceratului Politiei Locale pentru interventia la evenimentele semnalate prin 112, pe
principiul "cel mal apropiat politist de locul evenimentului intervine", indiferent de natura acestora si competenta
teritoriala;
participa, Tmpreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de salvare si
evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si infsturare
a urmarilor provocate de astfel de evenimente;
actioneazé pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea périntilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fara adépost si procedeaza la incredintarea acestora serviciului public de
asistenta sociala in vederea solutionarii probiemelor acestora, in condifiile leg;
constata contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuire sociala, stabifite prin legi sau acte administrative ale autoritatitor administratiei publice centrale si locale,
pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;



14)

15)

21)

22)

23)

24)

acorda, pe teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structuritor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

executa, Tn conditille legii, mandatele de aducere, emise de organele de urmarire penala si instantele de judecata
care arondeazd unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru persoanele care locuiesc pe raza de
competenta;

coopereaza cu centrele mifitare zonale in vederea Tnmanarii ordinelor de chemare la mobilizare sifsau de clarificare a
situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

actioneazd, in conformitate cu prevederile art. 61 si art. 293 din N.C.p.p., intocmind documentatia aferenta in
conformitate cu prevederile legale,

executd, in conditile art. 257 si urméatoarele din N.C.p.p., citarea si actele procedurale emise de cétre organele
judiciare sau instantele de judecats;

constatata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si actele
de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele responsabile cu intocmirea si
actualizarea cartii de imobil potrivit OUG nr, 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani;

coopereaza cu serviciile publice comunitare de evindenta a persoanelor penfru punerea in legalitate a persoanelor
cu acte de indentitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani care nu au acte de indentitate;

in raport cu nevoile serviciului, in baza planificarii sefului, personalul va desfasura activitati complementare specifice
de ordine publica, circulatie pe drumurile publice, disciplina in constructii si afisaj stradal, protectia mediului, activitati
comerciale si evidenta persoanelor { conform prevederilor H.G. nr. 1332/2010);

respecté prevederile O.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, Legea nr.155/2010 a Politiei Locale, Regulamentu
cadru de organizare si functionare a Politiei Locale aprobat prin H.G. 1332/2010, R.O.F. al Polititei Locale Piatra
Neamt si a Codului de conduita etica a Politiei Locale Piatra Neamt, Legea nr. 196/2018 privind infiintarea,
organizarea $i functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor, Legea nr. 61/1991 pentru
sanciionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, Legea nr. 349/2002
pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, precum si actele autoritatilor publice
locale (HCL 228/2021, HCL 80/2016) specifice activitatilor desfasurate;

intocmeste rapoarte de activitate zilnice privind activitatea desfasurata;
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L Scop
Seopulacesten procedurt este:
o Crearca unui cadru unitar pentru verificarea aptitudinilor fizice ale candidatilor in cadrul
concursurilor de recrutare organizate de catre Politia Locala Piatra-Neamt;
e Asiguraren cgalitatii de sanse pentru ol participantii la proba sportiva:
« lestarea omod adeevac aaptitudinilor Tizice ale candidatilor, raportat fa corintele fise]
postulul aferente functict publice pentru care se organizeaza concursul, cerile precizate de
Politia Locala Platra-Neamt in momentel instiintarii AN, 510 in anunigl privind

arganizares concursului,

2. Domeniul de aplicare a procedurii operationale
Preventa procedura operationala se aplica de catre unul sau mai multd experti in domeniu cu
ocazia organizarii concursurilor de recrutare pentru ocuparcy posturilor vacante si temporar

viteante penteu care exista cerinta unci capacitati sporite la efor fizie prelungit,

3. Reglementari aplicabile
S Legislatic specifica

v OGO ST2019 privind Codul administrativ:

e Hotararca Guvernutuio nr 61172008 pentru aprobarca normelor privingd Organizaret si
devvoltarea carieret functionarilor publici. actualizata si moditicata de TG S46/2020. DO VI
carcia procedura pentru organizarea si desfusurarca probei suplimentare trebuie sa conting cel
putin urmatoarete clemente:

a) descericrea probei suplimentare;

b) modalitalea de evaluare si de stabilire a rezultatului “admis” sau “respins’;
¢) modalitatea de comunicare a rezultatulul prevazut la lit, h):

d) termenul de contestare si teemenud de solutionare a contesiatiei;

¢} modalitatea de comunicare a rezultatulu final al probei suplimentare,

3.2, Prezentarea contitiutului domeniilor de competenta
Pentru testarea capacitati sporite la efor fizic prefungit, se stabilese urmatoarele probe sportive:
¢ alergare - rezistenta;

¢ (lexii abdominale (femet. barbati).,

Descrierea probei suplimentare:
Probele pentru verificarea aptitudinilor fizice se sustin in acecaisi Z1, in urmatoarea ordine si
constau
v alergare - rezistenta (800 m - femei / 1000 m - barbati),
¢ flexii abdominale (femei, barbati).
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| Nr.ex. |
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()R( ANIZAREA SIDESE ASU RAREA PROBEI SPORTIVE | [ \unpl s |

. INCADRUL CONCURSERILOR DE RECRUTARE
i ORGANIZATE D CATRE

POLITIA LOCALA POLITIA LOCALA PIATRA NEAM|
PIATRA NEAMT

Probefe se executa in tinuta sportiva adecvata anotimpului (pantofi de sport, tricou, pantaloni
seuti sautrening). Nu este admisa la sustinerea probelor purtarea tinutelor neadecvate. Toate probele
sunt obligatorii. Nesustinerea unei probe sau abandonul au ca efeet eliminarea din concurs a
candidatutu,

Probele st baremele de promovare sunt conlorm anexei nr, | atasata la prezenta.

Probele pentru verificarea aptitudinilor fizice vor 11 masurate cu cromonetrul 5 vor i
mregistrate cu camera video.

Precizany lehnice si metodice privind electuares probelor:

o Probadealergare - rezistenta (800 m - femed / 1000 m - barbati):
Seesecuta e startal din picioare. i serii de aprox. 15 - 25 candidati. contra cronometru,
Frecerea de Taadergare Ta mers se considera abandon,
v Proba de abdomen/flexii abdominale (femei/barbati)
= Seexeeuw din pozitia culeat pe spate. cu picioarele intinse si sprijinite. cu mainile Ja ceata, tmp de
doua minute, fara pauze, cate un concurent/cronometru.

4. Descerierea procedurii operationale

Activitati premergatoare:

Proba suplimentara se deslusoara ullerior afisarii rezultatelor Ja selectia dosarelor, se
pustioneaza de catre unub sau mai mult experti in domeniu, care nu sunt membri ai comisici de
coneurs, sau. dupa caz, ai comisiei de solutionare a contestatiilor si de catre membrii comisiei de
CONCUS,

Anterior inceperii probei se semiwuza o declaratic pe propria raspundere prin care candidatii
declora coong au fose statuiti sa o participe fa aceasta proba de eatre un medic si en exonerenza
comsnn de coneurs de orice raspundere i legalura cu orice pretentii ar puten avea, de orice natura
pentry eventuate accidentari, boala, deces sau orice alle probleme medicale care ar putea aparca pe

parcursul desfasurarit probei la care participa.

Oru. data si locul desfasurarii probei de verificare a aptitudinilor lizice vor i stabilite nrin
anuaut deconeurs care va fiafisat la sedivl institutiel  siope pagina de  internet

wwvw politialocalaneamuro, sectivnea concurs

Candidatii inscrisi la concursul de recrutare au obligatia sa se informeze prin consultarea
puginei de internet a institutiel www politialocalancamt.ro.sectivnea concurs,
Candidati care nu se prezinla la data. ora si locul indicate pentru sustinerea probei

suplimentare (sportive). vor fi declarati "absenti” si vor 11 eliminali din concurs.

2. Muodalitatea de evaluare si de stabitire a rezaliaivlui "ADMIS” sau "RESPINS”
Performanta obtnuta de candidat si calificativul acordal s¢ consemnedrza in borderoul de
CONCULs,

Este declarat ,,admis" candidatul care, indeplineste baremu! minim stabilis pentru nota S,

Candidatul care nu promoveaza o proba este eliminat din concurs, iar in functie de momentu! in care
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mlervine aceasta, nu mai parcurge celelalte probe.
Pentru. evaluares performanted. fizice a candidatilor, indiferent de cauze/motive, nu se admil

recxaminar, repetar.

4.3, Modalitatea de comunicare a rezultatului

In cazul nepromovarii unei probe din cele enumerate mai sus. candidatul este instintal verbal,

Candidawl care nu promoveaza una dintre probele fizice, nu mai poate participa la proha
LU oare.

Dupa finalizarca cvaluarii probei sportive, rezultatcle cu aprecierea "ADMIS"  sau
TRESPINS™ obtinute de catre candidati se consemneaza intr-un proces-verbal semnat de expertul nr,
bstseeretarul comisiel de concurs. se transmite comisici de concurs, iar rezultatele vor {1 alisate la
sedral mstiatics siope paging deointernet o acesteins astlel ineat candidati sain conostinga de

resulltatai obtinut,

Aot Termenul de contestare si termenul de solutionare a contestatici

Dupa afisarea rezultatelor la proba suplimentara (sportiva), candidatii nemultumiti pat fuce
vontestatie. in termen de cel mult 2 ore de Ja data si ora alisarii rezultatelor probe] suplimentire
Csportive). lo sediul institutici, sub sunctivmen decaderii din acest drept.

I sivaatia contestatiilor formulate Tata de rezuhatul probed suplimentare {sportive). comisia de
sofuionare o contestatiilor va analiza inrepistrarile video efectuate in timpul desfasurarii probei
suplimentare doar pentru candidatul contestatar. in acecasi 7 de depuncere a contestatiilor, de calre

comisia de solutionare a contestatiilor,

o Madalitatea de comunicare a rezobtatului final al probei suplimentare

Pupa solutionarca: eventualelor contestatii se va incheia proces-verbal privind solutionarea
contestativior. senmat de expertal ur. 2 st de seeretarul consisics de coneurs.

Procesud-verbal va i1 transmis Comisied de concurs.

Rezaitatele vor i afisate Lo sediul institutiel si pe pagina de internet a Politie Locale Piatra

Neaml.

.

Pot participa la proba scrisa o concursului numai cundidatii declarati admisi ia proba

suplimentara.



ANEXA 1

TARLL
CLPROBELR SPBAREMELE PENTRU VERIFICAREA A PITPUDINILQR FIZICH ALL CANDIDATILOR
: BARBALL PLE CATEGORI DE VARSTA

Proba de flexie abdominalid

) prupa § - grupa a fean | geupoog Hlva- 0 ogrupa s IV - | gropaa YV-a - grapa g Vi -
Gragra du 1 In 30 ~dela 3t de | dela 3o deani | deladldeani | dela 46 de and | peste 81 de ual
vl st de ani, and piod Ia pand Ja Hi de it B 45 de piini la S0 de
inclusiy 35 de s, wad, fuehasiy nndy inclusiv naty inefusiy
inelusiv N
NOTA NUMAR REFETARFCATEGORIE DDE VARSTA
10 30 45 40 h 30 25
9.5 49 44 £ 34 29 24
g 4R 43 38 33 28 23
8.5 47 42 37 32 27 22
40 4] 36 3t 26 21
7.5 45 4 5 30 25 20
7- <44 34 34 29 24 19
6,5 43 Eh 33 18 23 I8
4 42 37 a2 27 22 17
5.5 g1 36 31 26 21 16
§ A0 3% 33 25 20) 15
4,5 A0 34 2% 24 19 14
3 38 33 28 23 1§ i3
3.5 37 32 27 22 7 12
3 31 26 21 L6 Il
2.5 33 kit 25 20 15 10
2 34 29 24 19 £4 9
1,5 33 % 23 I £3 g
1 32 27 22 17 [ 7
Peolia de aberegaee - rezistenid 1 000 m
RIRTE o I a0 den - i fogrun g o | oprapee o DY-m - ] g a Ve - prupe o
Grupa de Pl b MF e 4 31 de uni g la 36 de and | de ke d) Jdesnd | de s 46 de sni Al -
vilrst wai, Byelusiv pand 1a 38 de pind 1a 4l de piind ls 45 de P la 80 de | peste 81 e
anl, inetusiv and, inclusiv A, inglusiy And, inelasiy T
NOTA TIMPCATEGORIE DE VARSTA
11 340 415" 330" 435" 320" 3l
G5 343" ity 435" 300 525" 350"
4 350" F15" 440" 035" 3aon 53"
8.5 355" FU 445" s 335" B
7 A0 a5 G0 il il S G
73 465" A3 455" 5207 5437 RICH
7 4M4 433 300" 525" 5av G130
6,5 4°15" 4l 303" 33 5'&35" )"
] 4rag" 445" 1t 535" H00" (23"
53 435" 450" CIER 540" 603" 630"
5 430" F55 520" RGN B 633"
4,5 435 S 525" S0 'l A" 64"
4 44" 503 230" 555" G200 45"
3.5 45 345 535" GO 25" 50"
430" s S G 630" 655"
2.5 455" S S50 g £33 TOn*
3 s F2s FE0 &' 5" Hudd oz
1,5 s S50 IR [yl G'ds" T
s 535" D H25" &5 IRES




TABEL

CLPRCELELE ST HAREMELL PENTRU VERIFICAREA APTITUDINILOR FIZICE ALLE CANDIDATILOR

FEMEL PE CATEGORIE LD WARSTA

Proba de lexie abdominali

grupa k- grugi w M- | ograpaos -a - popropen lVen- | ograpoon Vou- ] oprupa s Viea -
Cirmga de phndi la 30 | -dela 3 ode | dela 36 desnd | de be 4] de i | de Ja 46 dessi | peste $1 cle ani
vArSty du i, dnipand b P o A1 e pand la dSde | paaoi x50 de
jichugiv 35 de i, ani, Tnviayiv wind, inelusiv ani, inclusiv
iy _
MO MUMAR REPETARVCATEGOREE DE VARSTA

. 40 41 34 3l 26 21
9.5 43 oll] A3 34 25 20

4. 44 EL 34 24 24 19
8.5 43 38 33 28 23 18

4 42 3 32 27 22 17
T 41 36 3 26 3 1

g 4 33 M 23 24 15
0.5 39 4 29 24 g 14

G 38 33 28 23 t8 13
A5 37 32 27 22 17 12

3 30 3 26 21 b 11
4.5 35 ki1 23 ) i3 {14

4 34 24 4 19 I4 i
3,5 33 AR 23 18 i3 8

3 32 2 22 17 £2 7
XA 3l 20 2] 1 [ &

2 30 25 20 13 ) 3
1.5 24 24 L 14 9 4.

1 28 23 |8 13 8 3

Proba de alergare - vexdstentd — 800 m

. frapa ) - geapauoa Hea - de | praps o Blaa - | gripa o 1V-4 - wrupa i Vo - griapa g Viea
Grupa de paed da 3} Ia 31 deanipiod | dela 36 deani | debrdd dean | delad6deant | - peste ST e
VArSLE e uni, ti 35 de ani, Pl L 40 de piad I 45 de P in S0 de wni
taclasiv inciusiy aui, frelusiy watl, inclusiv nud, inefusly
NOTA TIMPMCATEGORIE DE VARSTA
10 340 4'03" 430" 4'55" 370" Sg3
9.5 345" 40" 435" 300" 35" S50
9 350" 4'15" 4'40" 305" 330" S'8E"
8.5 358" 2 4454 50 535" OGO
8 400" 425" 450" 5 340" 605"
7.5 J0s 43" 455" F20¢ 545" a1
7 ' 1" 435" 300" 535" 550" a'15"
b5 4'15" 444" 508" it 553 420"
G 420" 443" son 535" H'100" Ay
5,5 250 450" ss 40" 605" 630"
; 43 4'55" Rt 543" &'1o" §'33"
4,5 4'33" S0 Fass et &'l G40
4 440" s0s” 33" 555" 620" [
35 445 510" §as 600" 625" 6'50"
3 454" 315" S 6’05 G4'30" o'55"
18 455" 5200 B4R 6L 635" 7O
2 500" S1asm Fage 615" oagr Aty
1.5 505" 330" 5557 620" 05 Eith
1 S10" 535" SRl 625" 650" IRES






