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Data publicarii 29.04.2021

ANUNT

Politia Locata Piatra Neamt, cu sediul in Piatra Neamt, str. Viforului, nr. 14, bl. D1, parter, organizeazé concurs de
recrutare pentru ocuparea a cinci functiei publice de execuie vacante de politist local in cadrul Birouluf Ordine Publica 1

- 2 posturi de politist local, clasa |, grad profesional asistent;

- 3 posturi de politist local, clasa a lll a, grad profesional asistent.

Durata normald a timpului de muncé este de 8 ore/zi, 40 ore pe saptamana.

Exercitarea raporturilor de serviciu se realizeaza pe perioada nedeterminata.

Probele se vor desfasura astfel:
1) Proba sportiva: 28.05.2021, ora 10:00 - proba eliminatorie — Stadionul Municipai Ceahlaul / Sala Polivalenta Piatra
Neamt;
2) Proba scrisa : 02.06.2021, ora 10:00 - la sediul Politiei Locale Piatra Neamt / la sediul Primariei Piatra Neamt;
3} Interviul: in termen de maxim 5 zile [ucratoare de la data sustinerii probei scrise, in conformitate cu prevederile
art. 56, alin. (1) din HG nr. 611/2008.

Conditiile de participare la concurs:
Conditiile generale:

« conform prevederilor art. 465 din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b} cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

¢) are varsta de minimurn 18 ani Implinitj;

d) are capacitate depliné de exercifju;

g) este apt din punct de vedere medical i psihologic s exercite o functie publica. Atestarea starii de sénatate se face pe

~bazé de examen medical de speciglitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologic
organizata prin intermediul unitailor specializate acreditate in conditiile legii;

f) Indeplineste condiiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) Indeplinegte conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitd{ji, contra statului sau contra autoritatii,
infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justiiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savérsite cu intentje care ar face-o incompatibild cu exercitarea funciiei publice, cu excepiia situatjei in care
a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea céreia a
savarsit fapta, prin hotérare judecatoreasca definitiva, in condifjile legii;

J)” nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a Incetat contractut individual de muncé pentru motive disciplinare in
ultimii 3 ani;

k) nu a fost fucrator al Securitafji sau colaborator al acesteia, in conditiile prevézute de legislatia specifica.

Conditii specifice:
Pentru functiile de polifist local clasa | (2 posturi)
» studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;
e minimum 1 an vechime in specialitatea studiitor necesare exercitarii functiei publice;
» 54 fie apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;
». 52 detina aviz psihologic pentru port arma;




 s& detind permis auto categoria B.

Pentru functiile de politist local clasa il (3 posturi)
studii medii liceale finalizate cu diplomé de bacalaureat;
minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
sa fie apt din punct de vedere medical pentru exercitarea funcfiei;
s detind aviz psihologic pentru port armé;
sd detina permis auto categoria B.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Politiei Locale Piatra Neamt, mun. Piatra Neamt, str. Viforutui nr. 14,
bl. D1, Parter, jud. Neamit, in termen de 20 zile de la data publicari anuntului pe site-ul acesteia
https://politialocalaneamt.ro/ sectiunea Carierd respectiv in perioada: 29.04.2021 - 18.05.2021 inclusiv.

Continut dosar:

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute de art. 49 alin, (1)
din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
actualizata si modificata de HG 546/2020:

a} formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate si copia certificatului de casatorie, dupa caz;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializéri si perfectionéri;

e} copia carnetului de muncé si/sau a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea

in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postuluiffunctiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) adeverinta care atestd starea de sénatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derul&rii concursului de
cétre medicul de familie al candidatului;

g} aviz psihologic eliberat cu cel mult 12 iuni anterior deruldrii concursului, pe baza de evaluare psihologica organizata
prin intermediul unitéilor specializate acreditate in condiiile legii, cu mentiunea - "apt psihologic pentru functia publicd
de politist local® si "apt psihologic pentru port arma” ;

h) cazierul judiciar,

) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere, sau adeveiinta

. care s& ateste lipsa calitdfii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs.

Documentele se prezinté intr-un DOSAR DE PLASTIC CU SINA (fara folii) la Biroul R.U.

Relatii suplimentare, la sediul Politief Locale Piatra Neamt - Compartiment Juridic si Resurse Umane telefon/fax
0233231300 int. 24, e-mail politialocalapiatraneamt@gmail.com, persoand de contact Insp. Bodron Mihaela-Loredana.

Formularul de inscriere la concurs se pune la dispozitie candidatilor, din oficiu de catre secretarul comisiei de
concurs, Insp. Bodron Mihaela-Loredana - Compartiment Juridic si Resurse Umane (camera 8) sau accesénd pagina
institutiel: https:/fpolitialocalaneamt.rol, rubrica Organizare, subrubrica Cariera — Formulare de concurs, Tn format deschis,
editabil;

NOTA
Adeverinta de vechime Tn munca/specialitate trebuie sa cuprinda elemante similare celor prevazute in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008
pentru aprobarea normeler privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata si medificata de MG 546/2020, din care
sa rezulte cel putin urmaloarele infermatii: functiaffunctile ocupatafecupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurari activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in speciaiitatea studiilor,




10)

11)

Tematica:

Constitutia Roméniei, republicata - integral ;

Titlu! | si 1l ale parti a Vl-a din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Ordonanta Guvernutui nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbat, republicatd, cu modificérile si
completarile ultericare - integral;

Legea nr. 155/2010 Legea Politiei Locale (republicatd) (actualizata) - integral;

H.G. nr.1332/2010 privind Regulamentul - cadru de organizare si functionare a Politiei Locale- integral;

Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munifiilor (republicaté) (actualizata): art. 31 -33;

Legea nr. 61/1991, privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de conviefuire sociald (republicats)
{actualizatd) - integral;

H.C.L. nr. 7/2010 privind normele de gospodarire, intretinere, curafenie si esteticd In municipiul Piatra Neamt
{actualizaté de HCL 290/2013, rectificati de HCL 351/2013 si modificatd de HCL 190/2019) (actualizatd) - integral;
O.U.G. nr. 87/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani (republicata)
{actualizatd) - integral;

Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor (actualizatd) - integral,

Bibliografie:

Constitutia Romaniei, republicata;

Titlul | ¢i 11 ale pariii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificrile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr, 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicat,
cu modificarile si compietarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse gi de fratament intre femei si bérbati, republicatd, cu modificérile si
completarile ultericare;

Legea nr. 15572010 Legea Politiei Locale (republicata) (actualizata);

H.G. nr.1332/2010 privind Regulamentul - cadru de organizare si functionare a Politiei Locale;

Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munigiilor (republicatd) (actualizata);

Legea nr. 61/1991, privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociald (republicats)
(actualizatd);

H.C.L. nr. 7/2010 privind normele de gospodarire, Intretinere, curatenie si esteticd in municipiul Piatra Neam}
(actualizata de HCL 290/2013, rectificatd de HCL 351/2013 si modificatd de HCL 190/2019) (actualizata);

0.U.G. nr. 87/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetétenilor roméani (republicats)
(actualizata);

Ordonanta nr. 22001 privind regimul juridic al contraventiilor (actualizata).



Atributiile postului:

1)

2)

10)
11)

12)

actioneaza in.scopui cunoasterii aspectelor de ordin comunitar si crearii unui parteneriat intre Politia Locala Piatra
Neamt si comunitate pentru rezolvarea operativa a problemelor cu impact direct asupra climatului de siguranta
civica;
este prezent in fiecare zi in zona de responsabilitate pentru a relationa cu cetatenii, realizand cunoasterea populatiei
sub aspectul structurii, domiciliului, resedintei, mediilor favorabile comiterii de infractiuni in scopul desfasurarii
activitatilor de prevenire;
mentine ordinea si linistea publicd Th zonele de responsabilitate si in locurile stabilite prin planul de ordine si
sigurantd publica al unitatii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;
mentine in zona de responsabilitate ordinea publicd in imediata apropiere a unitititor de invataméant publice, a
unitéilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitdtii administrativ-teritoriale, Tn
zonele comerciale si de agrement, in parcuri, locuri de joaca, piete, cimifire, precum si in alte asemenea locuri
publice aflate in proprietatea si/sau Tn administrarea unitatilor administrativ-teritoriale sau a altor institutii publice de
interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;
stabileste legatura cu asociafile de proprietari, locatari, si cu factorii decizionali din unitatile de invatamant din zona
de responsabilitate, participand, atunci cand se impune, impreuna cu reprezentanti ai primariei fa sedintele
asociatilor de proprietari sau la sedintele din scoli;
identifica si consiliaza cetatenii care fac parte din categoriile cu grad mare de victimizare;
mediaza si rezolva conflictele interumane in limitele legale,
identifica si recepteaza problemele de ordin comunitar, cum ar fi:

a) grupuri de consumatori de substante psihotrope (etnobotanice sau droguri);

b) prezenta grupurilor de tineri in parcuri, scari de bloc care tulbura ordinea si linistea publica;

) prezenta cainilor comunitari agresivi;
) lipsa iluminatului public;
) parcuri de joaca / monumente deteriorate;
f) gropiin carosabil sau trotuare;
g) lipsaldeteriorarea trotuarelor, a bordurilor sau a mobilierului urban;
h) nesalubrizarea strazilor, aleilor si in zona de colectare a deseurilor menajere (sheltere, europubele);
i) executarea de lucrari neautorizate in carosabil sau pe spatiul verde sau in imobile;
J} lipsa -capacelor de canalizare, lipsa / deteriorarea semnelor de circulatie, nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor si a marcajelor rutiere;

k} autoturisme si tonete abandomnate pe domeniut public;

) arbori uscati sau care necesita toaletare;

m) spati verzi neingrijite;

n) constructii sau afisaj stradal neautorizate pe domeniul public;

0) depozitarea de moloz, material de constructii sau reziduuri de orice fel pe domeniul public, in albia raurilor

sau paraie riverane;
p) parcarea autoturismelor in locuri nepermise - spatii verziftrotuare;
q) unitati economice de alimentatie publica, comert, prestari servicii, care isi desfaspoara activitatea cu
incalcarea prevederilor legale ;

rezolva reclamatiile si sesizarile cetatenilor din continutul carora nu rezuita in mod evident elemente cu caracter
penal, conform competentelor;
intervine la solicitarile dispeceratului Politiel Locale pentru interventia la evenimentele semnalate prin 112, pe
principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", indiferent de natura acestora si competenta
teritoriala;
participa, fmpreuna cu autoritéfile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de salvare si
evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitafi naturale ori catastrofe, precum si de limitare si inlaturare
a urmarilor provocate de astfel de evenimente;
actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fard adépost si procedeaza la incredintarea acestora serviciului public de
asistenta sociala Tn vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;

c
d
&



13) constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea normelor legale privind

14)

15)

2)
22)
23)

24)

25)

convietuire sociala, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale,
pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

acorda, pe teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

executd, in conditiile legii, mandatele de aducere, emise de organele de urmérire penald si instanfele de judecata
care arondeazd unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, peniru persoanele care locuiesc pe raza de
competenta;

coopereazd cu centrele miiitare zonale in vederea Inmanarii ordinelor de chemare [a mobilizare si/sau de clarificare a
situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Aparérii Nationale;

asiguré masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

actioneazd, in conformitate cu prevederile art. 61/ N.C.p.p., intocmind documentatia aferenta in conformitate cu
prevederile legale;

executd, Tn conditile art. 267 si urméatoarele din N.C.p.p., citarea si actele procedurale emise de cétre organele
judiciare sau instantele de judecats;

constatata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si actele
de identitate ale cefatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele responsabile cu intocmirea si
actualizarea cartii de imobil potrivit OUG nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor roméani;

coopereaza cu serviciile publice comunitare de evindenta a persoanelor pentru punerea in legalitate a persoanelor
cu acte de indentitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani care nu au acte de indentitate;

efectueaza acte de constatare si, dupa caz, de sanctionare in cazul infractiunilor flagrante si contraventiilor,;

in raport cu nevoile serviciului, in baza planificarii sefului, personalul va desfasura activitati complementare specifice
de ordine publica, circulatie pe drumurile publice, disciplina in constructii si afisaj stradal, protectia mediului, activitati
comerciale si evidenta persoanelor ( conform prevederilor H.G. nr. 1332/2010);

respecta prevederile 0.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, Legea nr.155/2010 a Poliiei Locale, Regulamentul
cadru de organizare si functionare a Politiei Locale aprobat prin H.G. 1332/2010, R.O.F. al Polititei Locale Piatra
Neamt si a Codului de conduita eticd a Politiei Locale Piatra Neamt, Legea nr. 196/2018 privind infiintarea,
organizarea si functionarea asociafiilor de proprietari $i administrarea condominiilor, Legea nr. 61/1991 pentru
sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de conviefuire sociald, a ordinii si linistii publice, Legea nr. 349/2002
pentru prevenirea $i combaterea efectelor consumului produselor din tutun, precum si actele autoritatilor publice
locale (HCL 7/2010, HCL 80/2016) specifice activitatilor desfasurate;

intocmeste rapoarte de activitate zilnice privind activitatea desfasurata;
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PROCEDURA OPERATIONALA

PENTRU

ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROBEI SPORTIVE
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COD: PLEN-CIRU-PO-06 Revizia: 2 | Nrex.:
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N CADRUL CONCURSURILOR PE RECRUTARE
ORGANIZATE DE CATRE

POLITIA LOCA l:}\ A PIAT 0
A M POLITIA LOCALA PIATRA NEAMT

CONTINUTUL PROCEDURIY
I-P0-06.03

L. Seop _ clEi
Scopul acestel proceduri este:

o Creareg unui cadru unitar pentru verificarea aptitudinilor fizice ale candidatilor in cadrul
concursurilor de recrutare organizate de catre Politia Locala Piatra-Neamt;

o Asigurarea egaiitatii de sanse pentru toli participantii la proba sportiva;

e lestarea in mod adecvat a aptitudinilor lizice ale candidatilor, raportat la cerintele fisei
postulul aferente functiei publice pentru care se organizeaza concursul, cerite precizate de
Politia Locala Piatra-Neamt in momentul instiintarii A.N.F.P. si in anuntul privind
organizarea concursului.

2. Domeniul dé aplicare a procedurii operationale

Prezenta procedura operationala se aplica de catre unul sau mai multi experti in domeniu cu
ocazia organizarii concursurilor de recrutare pentru ocuparca posturilor vacante si temporar
vacante pentru care exista cerinta unei capacitati sporiie la efor fizic prelungit.

3. Reglementari aplicabilel ©
3.1, Legislatie specifics

o QUG 57722019 privind Codul administrativ;

« Hotararea Guvernului nr. 61172008 penwru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea caricrei functionarilor publici, actualizata si modificata de HG 546/2020, potrivit
carela procedura pentru organizarea si desfasurarea probei suplimentare trebuie sa contina cel
putin urmatoarele elemente:

a) descrierea probei suplimentare;

b) modalitatea de evaluare si de stabilire a rezultatubui “admis™ sau “respins™;
c¢) modalitatea de comunicare a rezultatulul prevazut la lit. b);

d) termenui de contestare si termenul de solutionare a contestatiei:

¢) modalitatea de comunicare a rezultatului final al probei suplimentare.

3.2. Prezentarca contitlutului domeniilor de competenta

Pentru testarea capacitati sporite la efor fizic prelungit, se stabilesc urmatoarele probe sporiive:
¢ alergare - rezistenta;
o [lexii abdominale (femet, barbati).

Descrierea probei suplimentare:
Probele pentru verificarea aptitudinilor fizice se sustin in aceeaisi zi, in urmatoarea ordine si
constau in:
e alergare - rezistenta (800 m - femei / 1000 m - barbati),
+ flexii abdominale (femei, barbati).
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Probele se executa in tinuta sportiva adecvata anotimpului (pantofi de sport, tricou, pantaloni
scuti sau trening). Nu este admisa la sustinerea probelor purtarea tinutelor neadecvate. Toate probele
“sunt obligatorii. Nesustinerea unel probe sau abandonul au ca efect eliminarea din concurs a
candidatului,
Probele si baremele de promovare sunt conform anexei nr. 1 atasata la prezenta.
Probele pentru verificarea aptitudinilor fizice vor fi masurate cu cromonetrul si vor [i
inregistrale cu camera video.
Precizary tehnice si metodice privind efectuarea probelor:
¢ Proba de alergare - rezistenta (800 m - femei / 1000 m - barbati):
- Se executa cu startul din picioare, in serii de aprox. 15 - 25 candidati, contra cronometru,
- Trecerea de la alergare Ja mers se considera abandon,
s Proba de abdomen/flexii abdominale (femei/barbati)
~ Se exccuta din pozitia culcat pe spate, cu picioarele intinse si sprijinite, cu mainile fa ceafa, timp de
doua minute, fara pauze, cate un concurent/cronometru, '

4. Deserierca o i pemnolmlc
4.4, Activitati premergatoare:

Proba suplimentara se desfasoara ulterior afisarii rezultatelor la selectia dosarelor, se
pestioneaza de catre unul sau mai multi experti in domeniu, care nu sunt membri ai comisiei de
concurs, sau, dupa caz, al comisiei de solutionare a contestatiilor si de catre membrii comisiei de
coneurs.

Anterior inceperii probei se semncaza o declaratie pe propria raspundere prin care candidatii
declara ca nu au fost sfatiti sa nu participe la accasta proba de catre un medic si ca exoncreaza
comisia de concurs de orice raspundere in legatura cu orice pretentii ar putea avea, de orice nalura,
pentru eventuale accidentari, boala, deces sau orice alte probleme medicale care ar putea aparca pe
parcursul desfasurarii probei la care participa.

Ora, data si locul desfasurarii probei de verificare a aptitudinilor fizice vor fi stabilite prin
anunut de  concurs care va fi afisat la sediul instituties si pe pagina de internet

www . politialocalaneamt.ro, secliunea concurs.

Candictatii inscrisi la concursul de recrutare au obligatia sa se informeze prin consultarea
paginei de internet a institutiei www.politialocalaneamt.ro.sectiunea concurs.

Candidaii care nu se prezinta la data, ora si locul indicate pentru sustinerea probei
suplimentare (sportive), vor fi declarati "absenti” si vor fi eliminali din concurs.

4.2. Modalitatea de evaluare si de stabilire a rezultatului "ADMIS” sau "RESPINS”
Performanta obtinuta de candidat si calificativul acordal se consemnesaza in borderoul de
concurs.
Este declarat ,,admis" candidatul care, indeplineste baremul minim stabilit pentru nota 5.
Candidatul care nu promoveaza o proba esi¢ eliminat din concurs, iar in functie de momentu! in care




PROCEDURA OPERATIONALA ‘ Editia: | Nr.oex.:
COD: PLPN-CIRU-PO-06 Revizia: 2 | Nr.ex.:

ORGANIZAREA S1 DESFASURAREA PROBEL SPORTIVE | Exemplar nr.;

! IN CADRUL CONCURSURILOR DE RECRUTARE

ORGANIZATE DE CATRE

[ POLITIA LOCALA POLITIA LOCALA PIATRA NEAMT

| PIATRA NEAN i e e e

intervine aceasta, nu mai parcurge celelalte probe.
Pentru evaluarea performantei fizice a candidafilor, indiferent de cauze/motive, nu se admit

reexaminari, repetari.

4.3. Modalitatea de comunicare a rezultatului

In cazul nepromovarii unei probe din cele enumerate mai sus, candidatul este instiintal verbal,

Candidatul care nu promoveaza una dintre probele fizice, nu mai poate participa la proba
urmatoare,

Dupa finalizarea evaluarii probei sportive, rezultatcle cu aprecierea "ADMIS" sau
“RESPINS" obtinute de catre candidati se consemneaza intr-un proces-verbal semnat de expertul nr,
I si secretarul comisiel de concurs, se transmite comisiei de concurs, iar rezultatele vor fi afisate la
sediul Institutiel si pe pagina de internet a acesteia. astfel incal candidatii sa ia cunostinta de

revultatul obtinut.

4.4 Termenul de contestare si termenul de solutionare a contestatiei

Dupa afisarea rezultatelor la proba suplimentara (sportiva), candidatii nemultumiti pot face
contestatie, in termen de cel mult 2 ore de la data si ora afisarii rezultatetor probei suplimentare
{sportive), la sediul institutiei, sub sanctiunea decaderii din acest drepl, .

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei suplimentare (sportive), comisia de
solutionare @ contestatiilor va analiza inregistrarile video efectuate in timpul desfasurarii probei
suptimentare doar pentru candidatul contestatar, in acecasi zi de depunere a conlestatiilor, de catre
comisia de solutionare a contestatiilor.

4.5. Modalitates de comunicare a rezultatului final al probei suplimentare

Dupa solutionarea eventualelor contestatii se va incheia proces-verbal privind solutionarea
contestatiilor, semnat de expertul nr. 2 si de seeretarul comisiei de concurs.

Procesul-verbal va fi transmis Comisiei de concurs.

Rezultatele vor fi afisate la sediul institutiei si pe pagina de internet a Polidei Locale Piatra
Neamt.

Pot participa, la proba serisa a concursului numai cundidatii declarati admisi Ia proba
suplimentara.




ANEXA 1
TAREL
PR(JHJ: LE §1 BAREMELE PENTRU VERIFICAREA APTITUDINILOR FIZICE ALE CANDIDATILOR
BARBATL PE CATEGORII DE VARSTA

Probs de flexie abdominald

i g 1 - groga o ek | grapas - - | geugn g IV« | greopaos Vi - | geaps § Vi -
Girapa de ol Ja 30 wile b3t die | dela 36 deand [ deladl deant | defsd6 de dul | peste 51de ang
vilrsed e anl, anfpini plink fadide | pdnlifdSde | pind S0 de
nclushe F8.de ani, stad, TaeTnsiv wnd, fncloexiv and, nelogiyv
inelusiv
NOTA NUMAR REPRTARICATEGORIE DT VARSTA
10 50 45 4 35 3b 25
xS 49 44 iy 34 8 24
9 4% 43 38 33 28 23
8.5 47 42 37 £V 27 22
3 46 41 36 31 26 21
75 45 i) 35 30 25 2)
7. 44 35 34 29 24 14
a5 43 a8 33 28 23 18
6 42 37 3z e 22 17
55 41 36 31 26 21 14
3 4t 35 30 25 20 15
4.5 39 34 28 24 14 14
4 38 33 28 2 Ig i3
5.5 A7 32 27 22 ) 12
3 Kk 31 26 21 16 1
2.5 35 3} 25 20 15 14
x 34 29 24 19 14 9
1,5 13 28 23 18 13 8
hi 1z 27 22 17 12 7
Probs de aleyenee - rogistents o 1 030w
T e gk DL o cBe | pevecipig 8 BT Tegg - - [V R o e
Grupwde | pind 30 e | TS deunt | Soh B deant | otndt denni | dorrioennt |
viirsifl i, inelusiv plnd ta 38 de pdod da Adf de | plind fe 45 de pind I B ge | puste 51 gy
aaidy, fnclusiv and, Toefgiy andy inpbusiy sy bgbiesiy Haek.
NOTA TIMPICATIEG ORIE DL VARSTX
2{‘] 3 4;[)" 4!{;51! 4_‘130!5 4155“- 5]2{;[# 5:!45#]‘
9.5 345" 419" 435" 500" a5 e
9 3'5{’3” 4.1 } 5‘1! 4‘4“"’ 51(}3& 513‘{3]? jOﬁSll
#,5 355" 420" 45" S0 35" i
ﬂ 41{“}1) 4_32.50 .44501% ﬁ‘ *lﬁll 5(4{}“ 6!"]5"‘
?,5‘ 4Iﬂ5‘|l . &13’2‘)‘" dfﬁs_ll‘ Sigﬂll 5‘!‘*50' I:;I I {}l\‘
¥ A1 £33 500" S F30v &is"
H5 450 e i 330 iy GH2g"
G A el 5v[ﬂw S5 SO0 ﬁgziw
ﬁ,s 41i ":r.giﬂ 5}5{’15 5! I 5 11 5 id;ﬂl!‘ {i[f}sll 6‘3{ 1
5 A3 455" 2" 55v &R 35"
4.‘5 I‘- 5&! ﬁ'{{}'t]ﬂ ﬁizﬁll sigﬂlb ﬁ!l'.ﬁ‘ls‘f 6!4{}!?
4 a4 Rt 3 355" G20 435"
35 g5 3 FE5" G a5 S
3 4*&.@‘“ Sajﬁﬂ 5‘4{}" {7}05 F {;{eaﬁm ﬁlSS'F
4 AFEY AR a5 S HAS" Fon"
d RREl S 3 G'is” A T
L5 s S S5y 20" H4 5" T
]_ SI‘] t}ﬂl 5ﬂ3_5'ﬂ {i\nﬂilr ﬁig:’;i! 6(5{}'{)‘ ‘;rl igjﬁ




- TABIEL
CU PROBELE $T BAREMELE PENTRU VERIFICAREA APTITUDINILOR FIZICE ALE CAMDIDATTLOR
FEME], PE CATEGORIEDE VARSTA

Prof de flexie abdominahi

prnps L= grape o W ] poeapa s g - gropaos IV - L gropoy o Yo« | peopo i g -
Graps de pllaf be 30| -abede 3 de | ohe iy 36deaad | e e 4l desnl | odedn 46 desnd | pasie 5T e an
wirst i aaid, antpding la | pled Bodlde | pAn@dadSde | pld e ¢ do
fckeesiv 35-da wuid, sk, inglusiv andy fvelusiy it Tecelusiv
nelusiy .
WA NESIAR REPETARVCATEGORIE D VARSTA

it . 44 41 34 31 206 21
5 45 4 33 B 25 20
9 44 39 34 29 24 19
8.5 43 38 33 28 23 18
8 43 37 3% 27 22 17
TS 41 3 31 i 2 16
7 411 33 gLt 23 20 ' i5
&5 39 34 2 24 [k 14.
& 38 33 28 23 8 13
5.5 3 32 7 22 £ 12
5 3 31 ' A 21 1% il
4,53 35 EL 25 ] 15 10
4 A ol 34 19 14 bl

LR EX] 2 23 I8 13 8

3 32 7 24 i 12 7
1.5 3l G b3 16 H 6

3 30 a3 20 13 {4 5
1.8 24 24 L 14 g 4.

5 28 ] L& 13 & i

Proba de alereare — vezistentd — 800 m

grups e graps i Uea < e 7 opraps e M- | gripas a TVea- | grupaa Vea s | grupas Vieg
Grupa de | PR0A 1 30 1 31 de andplnd | de 19 36 dewni | dela 41 deani”| delad@deunt | - poeste SY de
- de s, Ia 35 dg ani, pini to dbde | plad la 45 de | plad e 50 Qi ani
itclosiy inelosiy s, Hselusiv serth, fredigiy sty Tnetusly
NOTA TIMPICATEGOREE DE VARSTA
4] 340" 403" &3 455" 320 Sygsn
9"5 ‘3'451' _d.l E{}H dlsﬁll ﬂl{}@tl- 5|251I‘ Siﬂi}fﬂ
9 . . 3'50“ dlt SI!I 4!4_{}" S;l{}ﬁﬂ 513 {}li’ 515$3f
83 - 355" 420" 445" st 535" &'og”
8 400" 425" 4507 13" 40" £as”
1.5 405" 4"34y" 55" 20" 545" 6o
7 41" 435" 500" 25" 350" &l
6,8 415 A 40" 508" s3gr 558" 2
b 430" 445" FH" 35 600" G'25"
5.5 423" 450" S 340" &os" 5307
& 4307 455" F2" 345" 6'1g" 33"
4,5 435" 30" 325" aeg” &y” 840"
| 4407 505" 307 55" 620" 645"
3’5 B 4)@5” SI:IOII ﬁl3_5_|| ﬁﬂn‘}l} 6"25“ 5.1&0:“
‘ S507 S 40" g'03" S0 [N
2,5 dA5" 520" F4a8¢ 61" 35" T
2 500" 525" it [ 40" s
1 ‘:"‘_‘ ﬁlﬂﬁ " 5I3{}I3 ‘ S‘;tsﬁ_ﬂ 6!26" ﬁ_!dgﬂ ’j" l Git
1 Fip" 535" 00" a5 50" 713"






